
theaterhagen             orchesterhagen          
 
Die Vier-Flüsse-Stadt Hagen gilt als modernes Oberzentrum zwischen 
Sauerland und Ruhrgebiet und besitzt als Ausgangspunkt des “Hagener Im-
pulses“ eine Anzahl bedeutender Kultureinrichtungen wie Museen und The-
ater, aber auch die größte Fernuniversität Deutschlands.  
 
Die Theater Hagen gGmbH (Theater Hagen) sucht zur Spielzeit 2023/24 
 

eine*n Orchesterdirektor*in (m/w/d) 
 

 
Das Theater Hagen, seit 2015 als gemeinnützige GmbH geführt, ist ein er-
folgreiches Mehrspartenhaus (knapp 800 Plätze) mit einem Philharmoni-
schen Orchester, eigenem Sänger- und Ballettensemble sowie einem Kin-
der- und Jugendtheater. 1911 auf Initiative von Hagener Bürgern gegrün-
det, steht das Theater Hagen bis heute im Zentrum des kulturellen Lebens 
der Stadt. Neben der Ausstrahlung in die Stadt und die Region hinein hat 
das Theater Hagen durch seine Programmvielfalt und diverse Auszeichnun-
gen immer wieder auch überregional nachhaltiges Renommee gewonnen. 
 
Gleiches gilt für das Philharmonische Orchester (Orchester Hagen) am The-
ater Hagen. Es ist mit seiner über hundertjährigen Geschichte eines der 
ältesten kommunalen Orchester in Nordrhein-Westfalen. Neben vielfältigen 
Aufgaben im Spielplan absolviert es ein umfangreiches Konzertprogramm 
in der Stadthalle Hagen, die über 1000 Besuchern Platz bietet. Zu diesem 
Programm gehören u.a. zurzeit pro Spielzeit zehn Sinfoniekonzerte, Son-
derkonzerte sowie sparten- und genreübergreifende Projekte. Zudem be-
steht eine regelmäßige Zusammenarbeit mit WDR3.  
Das Orchester Hagen ist der Vergütungsgruppe TVK B zugeordnet. 
 
Wir bieten Ihnen: 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag (Vergütung nach TVöD, EG12) 
 betriebliche Altersvorsorge 
 eine teamorientierte, verantwortungsvolle Leitungsposition für Men-

schen, die gerne Verantwortung übernehmen und gestalten möchten 
 ein offenes Leitungsteam mit engagierten Menschen in einem mo-

dernen Veranstaltungsbetrieb 
 ein attraktives Fort- und Weiterbildungsangebot 

 
Ihre Aufgaben: 
 
Sie fungieren als Dienstvorgesetzte*r für alle Mitarbeiter des Orchesters 
Hagen und gestalten in enger Zusammenarbeit mit dem Chefdirigenten 
die künstlerische Ausrichtung und das Programm des Orchesters mit fol-
genden Tätigkeiten: 
 



 Administration und Personalleitung des Orchesterbetriebs  
 organisatorische und administrative Vorbereitung und Betreuung al-

ler Einsätze des Philharmonischen Orchesters Hagen 
 Mitarbeit an der künstlerischen Ausrichtung und der Programmge-

staltung des Orchesters Hagen 
 Dienstplanung sowie Disposition von Proben und Konzerten für das 

Orchester im Einvernehmen mit der Theaterleitung und dem KBB 
 Akquise und Durchführung von auswärtigen Gastspielen sowie die 

Vertragsverwaltung von Gastsolisten und Orchesteraushilfen  
 Finanzielle Steuerung, Budgetplanung und -überwachung des Or-

chesterbetriebs gemeinsam mit der/dem GMD 
 Ansprechpartner*in für den Betriebsrat und Orchestervorstand  
 Erarbeitung von Marketingstrategien und bei der Publikumsakquise; 
 Leitung des Bereichs Orchestertechnik 
 Schnittstelle zur Arbeitssicherheit für den Orchesterbetrieb 

 
 
Ihr Profil: 
 
Sie sind eine qualifizierte, führungserfahrene Persönlichkeit mit Verhand-
lungsgeschick und Sozialkompetenz, Durchsetzungsvermögen und Finger-
spitzengefühl.  
Sie haben eine Affinität zur klassischen Musik und Erfahrung in der Zu-
sammenarbeit mit Kulturschaffenden und qualifizieren sich durch: 
 

 Ein einschlägiges abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium, bei-
spielsweise im Bereich Kultur-/Orchestermanagement oder Musik 

 Umfangreiche Kenntnisse des Arbeits- und Tarifrechts, insbesondere 
des TVK 

 Kenntnisse der Abläufe in einem professionellen Orchester- oder 
Theaterbetrieb  

 Hervorragende Kenntnisse der Konzert- und Opernliteratur 
 Organisatorisches Geschick, Integrität, Teamfähigkeit  
 Hohe Kommunikationsfähigkeit und Sensibilität im Umgang mit 

künstlerischem Personal  
 Solide Englischkenntnisse 
 Durchsetzungs- und Konfliktfähigkeit sowie hohe soziale und inter-

kulturelle Kompetenz  
 
 
Entspricht die Ausschreibung Ihrem Profil und hätten Sie Interesse, sich in 
unser Team einzubringen? Dann bitten wir um Ihre überschaubare online-
Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse, vollständige Arbeitszeugnisse, Nach-
weis über vorhandene Qualifikationen) bis zum 30. April 2023 bevorzugt 
per E-Mail im PDF-Format (max. 5 MB) an thomas.brauers@stadt-hagen.de 
oder schriftlich mit dem Vermerk “persönlich“ an die Theater Hagen gGmbH, 
z. Hd. Herrn Dr. Thomas Brauers, Elberfelder Str. 65, 58095 Hagen. 
 
Das Theater Hagen strebt einen höheren Anteil von Frauen in Leitungsfunk-
tionen und in unterrepräsentierten Berufsbereichen an. Nach Maßgabe des 



Landesgleichstellungsgesetzes NRW (LGG) und des auch für das Theater 
Hagen gültigen Frauenförderplans der einzigen Gesellschafterin Stadt Ha-
gen erhalten Frauen beim Vorliegen gleicher Qualifikation daher den Vor-
zug.  
 
Im Rahmen der bei der Stadt Hagen geltenden Inklusionsvereinbarung wer-
den schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher Eignung 
besonders berücksichtigt.  
Im Falle von Rückfragen stehen Ihnen der Geschäftsführer, Herr Dr. 
Thomas Brauers (Tel.: 02331-2073216, Mailadresse: thomas.brau-
ers@stadt.hagen.de) zur Verfügung. 
 
Das Auswahlverfahren wird von der Personalberatung Klangkultur-Popp in 
Düsseldorf begleitet. Stephan Popp (0211 17905872; www.klangkultur-
popp.de) steht Ihnen für Rückfragen auch an Abenden und Wochenenden 
zur Verfügung. 
 
Geplanter zeitlicher Verlauf des Verfahrens:  
Auswahlgespräche in einer 1. Runde per Zoom finden voraussichtlich  
am Dienstag, den 9. Mai statt. Präsenzgespräche mit einer engsten Aus-
wahl sind dann am Freitag, den 12. Mai in Hagen geplant. 
 
Durch die Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie darin ein, dass wir Ihre per-
sonenbezogenen Daten in den Systemen der Theater Hagen gGmbH und 
von klangkultur-popp für dieses Bewerbungsverfahren speichern und ver-
arbeiten. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. 
 
Bewerbungskosten werden nicht erstattet.  
Weitere Informationen über die Theater Hagen gGmbH finden Sie unter 
www.theaterhagen.de 
 
Wir freuen uns auf engagierte und kreative Bewerber*/innen! 
 


