Arbeiten, wo andere Urlaub machen

Gelegen inmitten von schénster bergischer Natur, umgeben von Talsperren und Waldern,
gibt es in der GroBstadt Remscheid im Griinen neben dem schénen Teo Otto Theater einiges
zu entdecken.

Remscheid ist weltoffen, tolerant und solidarisch — eine lebens- und liebenswerte Stadt, in der
Menschen aus weit Gber 100 Nationen zu Hause sind.

Das 1954 erbaute Teo Otto Theater bietet bis zu 660 Zuschauenden Platz. Nach den
Vorgaben des Denkmalschutzes detailgetreu renoviert und nach einer umfanglichen
Sanierung und Ertiichtigung der biihnentechnischen Anlagen ist das Teo Otto Theater fir die
zeitgemaBen Anforderungen eines modernen Gastspielbetriebs gerustet.

Es ist nicht nur Veranstaltungsort fir das eigentliche Theaterprogramm, sondern auch
Austragungsort fur reprasentative Anlasse wie Festakte und verschiedene
Sonderveranstaltungen sowohl der Stadt als auch exklusiver Firmenveranstaltungen in Form
von Fremdvermietungen.

Neben einem umfanglichen, international orientierten Spielplan aus den Bereichen Oper,
Operette, Musical, Schauspiel, Klassischer und Moderner Tanz, Kindertheater, Weltmusik und
Crossover, bildet das Konzertprogramm der Bergischen Symphoniker, dem gemeinsamen
Orchester der Stadte Remscheid und Solingen, einen wesentlichen Schwerpunkt des
Kulturangebots mit jahrlich ca. 120 Veranstaltungen.

Das Teo Otto Theater Remscheid mdchte zum nachstmdéglichen Zeitpunkt

die Stelle eines Veranstaltungstechnikers/einer Veranstaltungstechnikerin fiir den
Bereich digitale Angebote, Ton- und Videotechnik (w/m/d) besetzen. Die Stelle ist derzeit
befristet bis zum 30.05.2024 und in die Entgeltgruppe 7 TV6D eingruppiert.

Was wir lhnen bieten konnen:

e eine attraktive Stelle in einer Stadt mit hohem Freizeitwert

e GroBe Flexibilitdt durch die Moglichkeit zur Vereinbarung eines individuellen
Teilzeitmodells. Die Stelle ist selbstverstandlich sowohl in Vollzeit als auch in Teilzeit
zu besetzen.

e eine teamorientierte, verantwortungsvolle Position fiir Menschen, die gerne mit
Technik experimentieren und Interesse an Kunst und Technik haben

e ein gut eingespieltes Leitungsteam mit engagierten Mitarbeitern in einem modernen
und zeitgemaB sanierten Veranstaltungsbetrieb

e ein attraktives Fort- und Weiterbildungsangebot

e gute Entwicklungsmdglichkeiten

e ein gutes Gesundheitsmanagement

e eine aktive kommunale Zusatzversorgung



Wir wiinschen uns fiir die Position einen Menschen mit Interesse an folgenden
Aufgabenstellungen:

Alle Kompetenzen einer Fachkraft fir Veranstaltungstechnik insbesondere:

e Vorbereitung, Einrichtung und Betreuung der Video- und Tontechnik bei Proben und
Vorstellungen

e Aufnahme, Bearbeitung und Wiedergabe von Audio- und Videomaterial

e Realisierung von Live-Mitschnitten und —Streaming von Veranstaltungen

e Prifung, Instandsetzung und Wartung / Reinigung des Equipments

e Ein unkompliziertes abteilungsiibergreifendes Arbeiten in den technischen Bereichen

e Einhaltung von Ordnung und Sicherheit im eigenen Verantwortungsbereich

e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Technikteam und den Gastspielpartnern
und Gastspielpartnerinnen

lhr Profil:

Abschluss als Fachkraft fur Veranstaltungstechnik, gern mit Berufserfahrung im
Veranstaltungsbereich, aber nicht zwingend erforderlich

Darlber hinaus sind wiinschenswert:

e Freude an kiinstlerischer Arbeit und kreativer Gestaltung im Team eines modernen
Kulturbetriebs

e gutes kiinstlerisches Einfiihlungsvermdgen

o Einsatzbereitschaft

e Kommunikations- und Dialogfahigkeit

e interkulturelle Kompetenz

e Kenntnisse moderner Video- und Tontechnik und Interesse an der Mitwirkung bei der
Entwicklung technischer Erweiterungen der Videotechnik

o Die Stelle erfordert die Bereitschaft, sich auf unregelméaBige Arbeitszeiten, auch an
Wochenenden und Feiertagen sowie in den Abendstunden, einzulassen.

Fir weitere Informationen steht lhnen gern der Geschéftsfiihrer des Teo Otto Theaters,
Lutz Heinrichs, tel. unter +49 (21 91) 16 -34 97 oder per Mail unter
lutz.heinrichs@remscheid.de

zur Verfligung.

Das Auswahlverfahren wird von der Personalberatung Klangkultur-Popp in Disseldorf
begleitet.

Wesko Rohde und Stephan Popp stehen lhnen ebenfalls fur Rickfragen auch an Abenden und
Wochenenden zur Verfligung. +49 (211) 17 90 58 72; www.klangkultur-popp.de)

Die ausgeschriebene Stelle kann grundsatzlich auch in Teilzeit besetzt werden
Entspricht die Ausschreibung lhrem Profil und hatten Sie Interesse, sich in unser



Team einzubringen?

Dann bitten wir, lhre Bewerbung bis zum 30.11.2022 ausschlieBlich online (ber das
Bewerberportal der Stadt Remscheid einzureichen:

Wir freuen uns auf engagierte und kreative Bewerber und Bewerberinnen!

Durch die Abgabe lhrer Bewerbung willigen Sie darin ein, dass wir Ihre personenbezogenen
Daten in den Systemen der Stadt Remscheid und von klangkultur-popp fiir dieses
Bewerbungsverfahren speichern und verarbeiten. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist
selbstverstandlich jederzeit mdglich.

Die Stadtverwaltung Remscheid férdert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Sie
strebt an, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt auch bei den Beschaftigten widerspiegelt und
begriBt deshalb Bewerbungen von Personen, unabhangig von kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Berlicksichtigung der Vorschriften des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW sowie des § 164 SGB IX.



